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autoriza o Poder Executivo criar cargo de provimento efetivo, cria, extingue
rao de cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas e, cria e

altera padrdo de gratificagdo de natureza especial que mencionam a serem

alein® 1.874, de 15 de setembro de 2015, que estabelece e Reestrutura Plano
dos Servidores, institui o respectivo quadro de cargos e d4 outras

5.

O presente projeto de lei tem como objetivo fundamental o fortalecimento
administrativa e funcional da Administragio Ptblica, por meio da criagdo de

rovimento efetivo, cargos em comisséo e fungdes gratificadas, bem como a

teragdo de padrdes de cargos e gratificagdes. Essas alterages sdo necessarias
r as demandas atuais do servigo publico, garantindo maior eficiéncia e

qualidade na prestagdo de servigos a populago.
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A Lei n° 1.874, de 15 de setembro de 2015, que estabelece e reestrutura o
rreira dos Servidores e institui o respectivo quadro de cargos, necessita de
contemplem as mudangas nas dindmicas e exigéncias administrativas. A
10 da legislagdio visa adequar a estrutura de pessoal a realidade das atividades
as, otimizando recursos publicos.

A criagdo de novos cargos de provimento efetivo busca suprir lacunas
m setores estratégicos da Administragdo, assegurando a continuidade e
o atendimento as demandas sociais. Os cargos em comissdo e funcdes
propostos visam atender as necessidades de diregfio, assessoramento e
, essenciais para a implementagfo de politicas publicas eficazes.

A extingdo de cargos e fungdes que ndo atendem mais as exigéncias atuais do
lico demonstra o compromisso com a eficiéncia administrativa ¢ a
A0 de recursos. A alteragio de padrdes de cargos e gratificagdes, por sua vez,
distorgdes e alinhar as remuneragdes as responsabilidades e complexidades
ada fungdo, promovendo maior justiga e equilibrio.

® impacto financeiro decorrente das medidas propostas sera plenamente

entro dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, sem
r o equilibrio orgamentario-financeiro da Administragio, tendo em vista que
aumentos serdo absorvidas pela consequente extingdo e reducdo de outros
coes.

Dessa forma, solicitamos a apreciagdio e aprovagdo deste projeto de lei,

considerand a relevancia e a necessidade de seu contetido para a melhoria continua da

Administrag

1o Publica e o atendimento eficaz as demandas da sociedade.
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PROJETO DE LEI N° 003, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.

Cria cargo de provimento efetivo, cria, extingue e
altera padrio de cargos de provimento em
comissdo e fungdes gratificadas e, cria e extingue
e altera padréo de gratificagdo de natureza especial
que mencionam a serem acrescidos na Lei
n° 1.874, de 15 de setembro de 2015, que
estabelece e Reestrutura Plano de Carreira dos
Servidores, institui o respectivo quadro de cargos
e da outras providéncias.

Art. 1° Ficam criados os cargos abaixo especificados, que serfio acrescidos
aos demais gargos instituidos pelo art.3° da Lei n°® 1.874/2015, que trata sobre a Plano de
Carreira dos servidores do municipio de Coronel Barros, conforme segue:

N° _ Horas ~
de Cargos Denominagéo do cargo Semanais Padréo

01 Auxiliar de Educagio 30 3.A

01 Auxiliar de Educacio 20 1A

Art.2° Ficam criados os seguintes cargos de provimento comissionado e

fungdo gratificada, instituido pela Lei Municipal n°® 1874, de 15 de setembro de 2015,
abaixo descrijto:

N de Cargos l Denominacdo do cargo l Cédigo
Sec.Mun. Administragdo, Planejamento e Financas
01 ’ Coordenador do Setor de Compras ’ CC4 ou FG4
Secretaria Municipal de Saude
01 Coordenador dos Servigos de Transporte de | CC4 ou FG4
Saude
Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Desporto e Lazer
01 I Coordenador do Projeto Unifio Faz a Vida CC4 ou FG4

Paragrafo dnico. As atribui¢des dos cargos instituidos pelo presente artigo
fardo parte dp anexo I da presente lei.

Art. 3° Altera o padrio de vencimento dos cargos de provimento
comissionadd e fungio gratificada, instituido pela Lei Municipal n°® 1874, de 15 de
setembro de 2015, que passardo a vigorar com os valores abaixo atribuidos:

N°|de Cargos Denominagéo do cargo Codigo
Gabinete do Prefeito
01 Assessor de Gabinete CC3 ou FG3
ﬂAMARA ML ﬂééj;LsDb Assessor de Comunicacgio CC3 ou FG3j
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Sec.Mun. Cidadania, Assisténcia Social, Habita¢io e Melhor Idade

0] Supervisor Geral do CRAS CC2 ou FG2

01 Chefe de Servigo de Assisténcia Social CC6 ou FG6
Sec.Mun. Obras e Viagdo e Sec.Mun.Agricultura e Meio Ambiente

01 ! Chefe de Servigos de Maquinas CC6 ou FG6

Paragrafo unico. Com a alteragio de padrio o cargo de Assessor de
Comunicacio passara a ter uma carga horaria semanal de 40 horas.

Art. 4° Fica extinto o cargo de provimento comissionado e fungdo gratificada,
instituido pgla Lei Municipal n® 1874, de 15 de setembro de 2015, abaixo descrito:

Nt de Cargos | Denominag¢io do cargo Cddigo
01 Supervisor Administrativo de Educagdo e | CC2 ou FG2
Cultura

Art. 5° Fica criada a seguinte gratificagdo para exercicio de atividades de
natureza especial, a ser introduzida ao art. 21 da Lei Municipal n® 1874, de 15 de setembro
de 2015, conforme segue:

Carga horaria | Pisos

Quantidade | Denominagio S
semanal Municipais

Encarregado  auxiliar  dos
01 Servigos de abastecimento de | 40 hs 1,00
agua

Paragrafo tinico. As atribui¢des da gratificagio para exercicio de atividades
de natureza ¢special instituida pelo presente artigo farfio parte do anexo II da presente lei.

Art.6° Ficam alterados os padrdes das gratificagdes para exercicio de
atividades de natureza especial, abaixo descritas, que deverfio ter sua alteracdo
introduzida a0 art. 21 da Lei Municipal n°1874/2015, com a seguinte redagdo:

Quantidade Carga Pisos
Gratificagdo | Denominagio do Cargo Horaria ..
. Municipal
Especial Semanal
01 Motorista do Gabinete 40 1,20
04 Motorista da Saiude 40 1,40
A Comissdo de Sindicincia e

b Processo Administrativo 4 1,20
03 Comissdo de Contratagdes 40 1,20

. | Encarregado de RH 40 1,20
PAL DE
Jhos Encarregado do SIC 40 0,70

ica
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o1 Encarregado do Setor de Bloco 40 100
de Produtor
Encarregado pelo controle ¢

a fiscalizagdo de Obras Publicas 0 320

ol Epcgnegado pela Iluminagio 40 1.00
Publica

ojt Agente de Contratagdes 40 1,20

ol Encarregado de Defesa Civil 40 1,20

o[t Medico ESF 40 14,00
Encarregado das Agdes de

ofl Planejamento das Leis | 40 1,20
Orgamentarias

Art} 7° Introduz nova redag@o as alinea “b e ¢” ao inciso III do art. 21 da Lei
Municipal n° 1874, de 15 de setembro de 2015, que passardo a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Afrt. 21. ..

I- ..

I —...

11 - ...

a) ...

b) na hipétese de faltas justificadas por atestado médico, havendo desconto
proporcional relativo ao nimero de encontros realizados no periodo, em
caso da ndo apresentagio do respectivo atestado

c) Somente quando houver registro de pelo menos um encontro mensal.

Art.8° Ficam extintas as seguintes gratificagdes para exercicio de atividades

de natureza especial, a ser introduzida ao art. 21 da Lei Municipal n° 1874, de 15 de
setembro dg 2015, conforme segue:

Qual.ltldadf: Denominagdo  do | Carga Horéria | Pisos

Gratificagdo .
| Cargo Semanal Municipal

Especial

0] Odontdlogo do ESF | 20 6,50

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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